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Seguro Contra Acidentes de Trabalho - SAT

Constituicao da Republica — Brasil 1988

CAPITULO Il
DIREITOS SOCIAIS

Art. 7° S&o direitos dos trabalhadores urbanos e rurais,
além de outros que visem a melhoria de sua condicéo social:

XXVIII - seguro contra acidentes de trabalho, a cargo do empregador,
sem excluir a indenizacao a que este esta obrigado, quando incorrer em

dolo ou culpa;
AcOes Indenizatorias - Justica do Trabalho

Lei 8.213, de 1991.
Art. 120 casos de negligéncia quanto as normas padrao de seguranca e higiene do trabalho indicados para
a protecao individual e coletiva, a Previdéncia Social propora acao regressiva contra os responsaveis.

\—> AcOes Regressivas do INSS — Justica Federal
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Empresas: Aliguota especifica para o SAT: 1%, 2% ou 3% x FAP.

Empregador Doméstico. Aliquota especifica para o SAT: 0,8%.

Remuneracao

-4 | Adicional do SAT para Aposentadoria Especial:

Base
de
Calculo

* 6%, 9% ou 12% - remuneracdo de empregados e cooperados
fillados a cooperativa de producao.

* 5%, 7% ou 9% - remuneracao cooperado filiado a cooperativa de
trabalho.

Sociedade desportiva que mantem equipe de futebol. Aliquota indefinida
para o SAT. A aliquota de 5% € Unica para a contribuicdo patronal e para o
SAT.

Agroindustria. Aliquota especifica para o SAT: 0,1%.

Receita
Bruta

Consorcio Simplificado de Produtores Rurais. Aliquota especifica para o
SAT: 0,1%.

Produtor Rural Pessoa Fisica. Aliquota especifica para o SAT: 0,1%.

Segurado Especial. Aliquota especifica para o SAT: 0,1%.

Empresa Optante pelo SIMPLES. Aliquota indefinida para o SAT. A aliquota
de 2,75% a 4,60% é unica para a contribuicdo patronal e para o SAT.

O FAP (bénus x malus) somente se aplica as aliquotas de 1%, 2% ou 3%,
incidentes sobre a remuneracgao (Art. 10 da Lei 10.666, de 2003).
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Abrangéncia da Tributacdo do SAT —incidente sobre a
Remuneracéao (Aliquotas 1%, 2% ou 3%)
1.470.172 . |
— (30%)
Estabelecimentos
SAT . 29'(%%3/;?19 SO
(1%, 2% ou 3%) Vinculos AR
R$ 68,5 bi %
- (7 V4 %) ?hai‘fgfﬁkﬁ?%? %“’i \3%44,;;;3% §
Remuneracgoes “wﬁp\géfﬁfwé‘f

Novembro de 2014: GFIP. Fonte: DATAMART do CNIS
4.820.456 estabelecimentos — 44.656.798 vinculos — R$ 81,9 bilhdes
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DESTINACAO DA ARRECADACAO DO SAT

PREVIDENCIA SOCIAL
INSTITUTO NACIONAL DO SEGURQ SOCIAL

Pagamento dos Beneficios e Pagamento da
de Natureza Acidentaria Aposentadoria Especial

3

Auxilio-doenca por acidente de trabalho — B91

Aposentadoria por invalidez por acidente de trabalho — B92

Pensao por morte por acidente de trabalho — B93

Auxilio-acidente por acidente de trabalho — B94

Auxilio-suplementar — B95
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Lein®8.212, de 1991 >> Decreto 3.048, de 1999.
Aprova o Regulamento da Previdéncia Social, e da outras providéncias.

Art. 202.

/ Estabelecimento

8§ 4° A atividade econdmica preponderante da empresa e 0s respectivos riscos de acidentes do trabalho
compdem a Relacéo de Atividades Preponderantes e correspondentes Graus de Risco, prevista no Anexo V.

Classificacao Nacional de Atividades Econémicas - CNM
Secdo D (Industrias de transformacéao)

GIILRAT

Divisdo 28 (Fabricacdo de maquinas e equipamentos)
Grupo 281 (Fabricacdo de motores, bombas, compressores e equipamentos de transmissao)

Classe 2814-3 (Fabricagédo de compressores)
Subclasse 2814-3/01 (Fabricagdo de compressores para uso industrial, pecas e acessorios)
Subclasse 2814-3/02 (Fabricacdo de compressores para uso nao industrial, pecas e acessorios)

ANEXO V
RELACAO DE ATIVIDADES PREPONDERANTES E CORRESPONDENTES GRAUS DE RISCO
(CONFORME A CLASSIFICACAO NACIONAL DE ATIVIDADES ECONOMICAS)

CNAE 2.0 Descricao Aliguota

0111-3/01 |Cultivo de arroz
0111-3/02 |Cultivo de milho
0111-3/03 |Cultivo de trigo

2814-3/01 |Fabricacdo de compressores para uso industrial, pecas e acessorios
—> | 2814-3/02 Fabricacdo de compressores para uso nao-industrial, pecas e acessorios
2815-1/01 |Fabricacdo de rolamentos para fins industriais

8220-2/00 |Atividades de teleatendimento
8230-0/01 |Servicos de organizacao de feiras, congressos, exposicoes e festas
8230-0/02 |Casas de festas e eventos

Rlwlw [dwlw [N]jw|w
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ATRIBUICAO DOS GRAUS DE RISCO POR ATIVIDADE ECONOMICA

Teoria do Coleta de residuos perigosos ~ Coleta de residuos n&o-perigosos
Perigo
X
Teoria do
Risco

Manutencé&o de Aeronaves Atividades de Teleatendimento
. na pista
Risco
Acidentario
X
Risco

Previdenciario
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ATRIBUICAO DOS GRAUS DE RISCO POR ATIVIDADE ECONOMICA

Perigo
X
Risco

Risco
Acidentario
X
Risco
Previdenciario

Coleta de residuos perigosos Coleta de residuos ndo-perigosos
Risco Médio 2% Risco Grave 3%

/////

Manutencéo de aeronaves Atividades de Teleatendimento

na pista Risco Grave 3%
Risco Leve 1%
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Atribuicao dos Graus de Risco
por
Atividade EconOmica (CNAE — Subclasse)

Método do Decreto 6.957, de 2009

@

Indice de Frequéncia

Indice de Gravidade =)
5 W

indice de Custo . T
ol

Taxa de Mortalidade

Taxa de Rotatividade .

Toxicidade / Agentes Cancerigenos
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MN° 184, sexta-feira. 25 de setembro de 2009

Ministério da Previdéncia Social

GABINETE DO MINISTRO

PORTARIA INTERMINISTERIAT N® 254,
DE 24 DE SETEMBRO DE 2009

Dispde sobre a publicacio dos indices de
freqiiéncia. gravidade e custo. por atividade

econdmica. considerados para o calculo deo
Fator Acidentario de Prevencio - FAP.

ANEXO I

Ro1s dos Percentis de Frequéncia, Gravidade e Custo. por SubClasse
da Classificacio Nacional de Atividades Econdmicas - CNAE 2.0,

SubiClasse da CNAE 2.0 Percentil de Percenti] de Percentil de Custo
Fregiiéncia Gravidade
0111301 28.20 85,58 81.29
0111302 71.63 7344 7297
2814301 10,36 70.62 3983
2814302 49 09 46 34 85,31

indice Composto = (PF x 0,35) + (PG x 0,50) + (PF x 0,15)
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Céalculo do Indice Composto -F+G+C=1IC
por Atividade EconOmica

A partir do calculo do indice composto, elaborou-se um ranking destes indices, dividindo-o em
trés faixas, em trés tercos, que correspondem aos trés graus de risco: leve médio e grave:

Atividades com IC posicionadas no 1° terco (0,0% a 33,3%) do ranking - Aliquota de 1%;
Atividades com IC posicionadas no 2° terco (33,4% a 66,7%) do ranking - Aliquota de 2%; e

Atividades com IC posicionadas no 3° terco (66,8% a 100,0%) do ranking - Aliquota de 3%.




Coordenacéao-Geral de Politica de Seguro Contra Acidentes do Trabalho
e Relacionamento Interinstitucional - CGSAT/DPSSO/SPPS/MTPS

Atribuicao do Grau de Risco
por Atividade EconOmica

ApOs o posicionamento de cada atividade econdmica no ranking de indices compostos, foram
avaliadas: Taxa de Mortalidade, Taxa de Rotatividade e Toxicidade / Agentes Cancerigenos.

Caso a atividade econdémica apresentasse:

Taxa de Mortalidade maior que a média nacional
ou
Taxa de Rotatividade acima de 75%
ou
Alto risco de toxidade e de manipulacédo ou contato com substancias cancerigenas, conforme
indicadores de gravidade da OIT.

O grau de risco anteriormente atribuido pelo ranking dos indices compostos seria elevado em
um nivel, passando de leve para médio ou de médio para grave. O risco grave, anteriormente
atribuido pelo ranking, ndo seria alterado.




Coordenacéao-Geral de Politica de Seguro Contra Acidentes do Trabalho
e Relacionamento Interinstitucional - CGSAT/DPSSO/SPPS/MTPS

Sistema - Bonus x Malus

Lei n°® 10.666, de 2003

Art. 10. A aliquota de contribuicdo de um, dois ou trés por cento, destinada ao financiamento

do beneficio de aposentadoria especial ou daqueles concedidos em razédo do grau de incidéncia

de incapacidade laborativa decorrente dos riscos ambientais do trabalho, podera ser reduzida,

em até cinglenta por cento, ou aumentada, em até cem por cento, conforme dispuser o regulamento,
em razao do desempenho da em relacao a respectiva atividade econbémica,

apurado em conformidade com os resultados obtidos a partir dos indices de frequéncia,

gravidade e custo, calculados segundo metodologia aprovada pelo

Conselho Nacional de Previdéncia Social.

Lei n°® 10.666, de 2003 >> Decreto 6.042, de 2007.

Fator Acidentario de Prevencédo — FAP

Resolucdo do CNPS - 1.316, de 2010 — Método de Calculo do FAP

Resolucdo do CNPS — 1.327, de 2015 — FAP por Estabelecimento
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SEGURO CONTRA ACIDENTES DE TRABALHO - SAT
Bonus X Malus

POR AT[VIDADE % SOBRE A —
ECONOMICA | B | ERACAD FAP — Multiplicador 0,5 a 2,0
(CNAE)
GRAU LEVE 1% - 1% x FAP = 0,5% <===) 2,0%
GRAU MEDIO 2% - 2% X FAP = 1,0% <===) 4.0%

3% x FAP=15% <4==) 6,0%

s -



Tributacao “Coletiva” (CNAE)
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Tributagao “Individual” (CNPJ)

Fabricacdo de compressores para uso industrial, pecas e acessorios - 3%

3% x 1,1700 = 3,51 %

3% x 0,5900 =1,77%

| 3% 20000=6,00% | +—

- | 3% x 1,9400 = 5,82 %

— | 3% X 1,0000 = 3,00 %

—> [3%x05000=1,50% |

Risco Grave = 3%
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Metodologia FAP — Resolugcoes CNPS
(1.236/1.269/1.308/1.309/1.316/ 1.327)

Probabilistica

Frequéncia

Social Econdbmica

Gravidade
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Calculo do FAP

=Tl
IR 1K

1. Indice de Frequéncia

2. Indice de Gravidade

3. Indice de Custo




Coordenacéao-Geral de Politica de Seguro Contra Acidentes do Trabalho
e Relacionamento Interinstitucional - CGSAT/DPSSO/SPPS/MTPS

Célculo do Indice de Frequéncia
(Quantidade Relativa de Acidentes)

2.3.1 indice de Freqiiéncia

indice de freqiiéncia = nimero de acidentes registrados em cada empresa, mais os beneficios que entraram
sem CAT vinculada, por nexo técnico/nimero medio de vinculos x 1.000 (mil).

N° de acidentes* do trabalho registrados por CAT sem beneficio (afastamento de até 15 dias)
+

N° de acidentes* do trabalho registrados por CAT com beneficio (afastamento com mais de 15 dias)
+

N° de beneficios** caracterizados como acidentarios por Nexos Técnicos

X 1.000

Numero Médio de Vinculos

* Acidentes (CAT): ** Beneficios:
Acidente Tipico
Acidente de Trajeto
Doenca do Trabalho

Auxilio-doenca por acidente de trabalho (B91);
Aposentadoria por invalidez por acidente de trabalho (B92);
Pensé&o por morte por acidente de trabalho (B93); e
Auxilio-acidente por acidente de trabalho (B94).
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P Célculo do indice de Gravidade
(Repercussao Social/Biologica

do Acidente para o Empregado/Dependente)

2.3.1 indice de Gravidade

Indice de gravidade = (nimero de beneficios auxilio doenca por acidente (B91) x 0,1 +
namero de beneficios por invalidez (B92) x 0,3 +
namero de beneficios por morte (B93) x 0,5 +

o numero de beneficios auxilio-acidente (B94) x 0,1)/nimero médio de vinculos x 1.000 (mil).

Auxilio-doenca por acidente de trabalho (B91) x 0,1
+

Aposentadoria por invalidez por acidente de trabalho (B92) x 0,3
+

Penséo por morte por acidente de trabalho (B93) x 0,5
+

Auxilio-acidente por acidente de trabalho (B94) x 0,1

X 1.000

NUumero Médio de Vinculos



Célculo do Indice de Custo
(Repercusséao Econdmica Previdenciaria
do Acidente para a Sociedade)

2.3.1 indice de Custo

indice de custo = valor total de beneficios/valor total de remuneracdo paga pelo estabelecimento
aos segurados x 1.000 (mil).

Valor total de despesas do INSS com o pagamento dos beneficios

Valor total de remuneracao paga pelo estabelecimento
aos segurados
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X 1.000
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> Calculo dos Percentis de Ordem | 47 *

2.4 Geracao do Fator Acidentério de Prevencao- FAP por Empresa

Apbs o célculo dos indices de frequiéncia, de gravidade e de custo, sdo atribuidos
0s percentis de ordem para as empresas por setor (Subclasse da CNAE) para cada um desses indices.

Uma vez calculados os Indices de Frequencia, de Gravidade e de Custo de cada empresa,
compara-se cada indice com os indices de cada uma das demais empresas da mesma
atividade econdémica — CNAE — Subclasse.

Ao se realizar esta comparacao, sao estabelecidos
os Percentis de Ordem de Frequencia, de Gravidade e de Custo
de cada empresa.
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<

Calculo dos Percentis de Ordem tﬁﬂki%

(posicdo da empresa em relacdo as demais empresas da mesma atividade econémica)

2.4 Geracao do Fator Acidentario de Prevencao- FAP por Empresa

O percentil de ordem para cada um desses indices para as empresas dessa Subclasse
é dado pela formula abaixo:

Percentil = 100 x (Nordem - 1)/ (n - 1)

Onde: n = numero de estabelecimentos na Subclasse;

Nordem = posicao do indice no ordenamento da empresa na Subclasse.

Exemplo de um CNAE — Subclasse com 05 empresas (A, B, C, D e E)
indice de Frequéncia: A=50; B=30; C=10, D=80 e E=70
Percentil de Ordem de A=100x (3-1)/(5-1)

Percentil de Ordem de A= 100 x (2) / (4)
Percentil de Ordem de A= 50
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Indice de Frequéncia - IF

E
M

P

Fé Quantidade Quantidade
S Absoluta de de

é Acidentes Empregados
A 100 2.000

B 6 500

C 8 800

D 8 100

E 14 200

A IF = (100/2.000)*1.000 = 50

Quantidade Numero de Percentil
Relativa de Ordem - de
Acidentes- IF Nordem Ordem

50 3 50
30 2 25
10 1 0
80 5 100
70 4 75

Percentil = 100 x (Nordem - 1) / (n - 1)

Percentil =100x (3-1)/(5-1)

Percentil =200/ 4 =50
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Calculo dos Percentis de Ordem
(Frequencia, Gravidade e Custo) =
Percentil = 100 x (Nordem - 1) / (n - 1) %
. — [E
Exemplo de um CNAE - Subclasse com 05 empresas (A, B, C, D e E) %
indice de Frequéncia: A=50; B=30; C=10, D=80 e E=70 %
Percentil de Ordem de Frequenciade A=100x (3-1)/(5-1) % - | A
Percentil de Ordem de Frequencia de A= 100 x (2) / (4) ;
Percentil de Ordem de Frequencia de A = 50 g
Percentil de Ordem de Frequencia de B = 25 g
Percentil de Ordem de Frequenciade C =0 % - B
Percentil de Ordem de Frequencia de D =100 %
Percentil de Ordem de Frequenciade E =75 %
= — | C
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Calculos
indi indi indice de
pados do requena: clar;gxlﬁceizfdee Custo
Estabelecimento Frequencia
Ordenacao do _
Estabelecimento | Percentil de Percentil de Percentil de
na Atividade Frequencia Gravidade Custo

EconOmica

Indice Composto = FAP

IC = (0,50 x percentil de ordem de gravidade + 0,35 x percentil de ordem de freqiiéncia + 0,15 x
percentil de ordem de custo) x 0,02
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> Calculo dos Percentis de Ordem | 47 *

2.4 Geracao do Fator Acidentério de Prevencao- FAP por Empresa

Apbs o célculo dos indices de frequiéncia, de gravidade e de custo, sdo atribuidos
0s percentis de ordem para as empresas por setor (Subclasse da CNAE) para cada um desses indices.

Uma vez calculados os indices de Frequencia, de Gravidade e de Custo de cada estabelecimento,
compara-se cada indice com os indices de cada uma das demais estabelecimentos da mesma
atividade econémica — CNAE — Subclasse.

Ao se realizar esta comparacao, sao estabelecidos
os Percentis de Ordem de Frequencia, de Gravidade e de Custo
de cada estabelecimento.
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Célculo do Indice Composto -F+ G+ C =IC (FAP)

(Percentil de Ordem de Frequéncia x 0,35
+
Percentil de Ordem de Gravidade x 0,50
IC=- +
Percentil de Ordem de Custo x 0,15)
X
3 0,02
0,5000 1,0000 2,0000

BONUS MALUS
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0,5000 1,0000 2,0000

BONUS MALUS
4D

Bloqueio de Bonificacao: FAP < 1,0000

Em que pese o estabelecimento ter tido o FAP calculado na faixa bonus
(FAP < 1,0000), o FAP sera bloqueado em 1,0000, em decorréncia de:

* morte; ou
* invalidez; ou
« taxa de rotatividade maior que 75%.

Ha a possibilidade de desbloqueio pelo sindicato dos trabalhadores.
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0,5000 1,0000 2,0000

BONUS MALUS
D

Blogueio de Reducéo do Malus: FAP > 1,0000
O calculo do FAP concede uma reducéo de 25% da parcela do FAP
gue exceder a 1,0000.

Em que pese a previsao deste desconto, o estabelecimento deixara de té-lo
em decorréncia de:

* morte; ou

« invalidez, nao decorrentes de acidente de trajeto.
Uma vez ocorrido o bloqueio, nédo ha a possibilidade de desbloqueio

pelo sindicato dos trabalhadores.
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SERVICOS DO INSS d S d T b Ih d
¢ Saude e Seguranca do Trabalhador
Agendamento Publicado: 14/11/2012 10:22 afy
. Ultima modificagéo: 03/09/2015 13:57
Aposentadoria
Auxilio-doenca 0 tema Saude e Seguranca no Trabalho (SST) ganha a cada dia maior visibilidade no cenario mundial, e o governo
Guia da brasileiro se mobiliza para garantir um melhor ambiente de trabalho para os brasileiros.
Previdéncia Social ‘ o o o N ) )
Por isso o Ministério da Previdéncia Social criou o Departamento de Politicas de Saude e Seguranca Ocupacional -
Carta de DPSSO, voltado especialmente para o desenvolvimento de politicas publicas que aprimorem a seguranca, saude e
concessao qualidade de vida no trabalho.
Consulta de Segundo o artigo 19 da Lei no 8.213, de 24 de julho de 1991, “acidente do trabalho é o que ocorre pelo exercicio do
Eltua?c,ap de trabalho a servico da empresa, ou pelo exercicio do trabalho do segurado especial, provocando lesdo corporal ou
eneficio - ‘ . . .
perturbagao funcional, de carater temporario ou permanente”. Pode causar desde um simples afastamento, a
Extrato de perda ou a reducao da capacidade para o trabalho, até mesmo a morte do segurado.
pagamento de
heneficio Também sao considerados como acidentes do trabalho: a) o acidente ocorrido no trajeto entre a residéncia e o
local de trabalho do segurado; b) a doenca profissional, assim entendida a produzida ou desencadeada pelo
Penr?[ao por exercicio do trabalho peculiar a determinada atividade; e c) a doenca do trabalho, adquirida ou desencadeada em
morte . - o L ‘ .
funcao de condig¢des especiais em que o trabalho é realizado e com ele se relacione diretamente.
L - — W O gy, ~—
Salario- - ~y
maternidade i =
FATOR ACIDENTARIO DE PREVENCAO
Todos 0s servigos ~ -
§ = _— e o ==
v

REGIMES PROPRIOS
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X Localizar: ‘ Classe | Anterior  Préximo ‘[_z] Opgdes |

ersvioinciasoaa.  FapWEB - Fator Acidentario de Prevengao

Acesso ao Fap Documentos de Apoio

ALERTA
. *Se ainda ndo possui uma senha, clique no botdo "Incluir Senha” abaixo que o remetera a pagina da Receita Federal para o cadastramento.
- *Esta senha também podera ser obtida nas agéncias de atendimento da RFB.

Campo de controle de acesso ao FAP

*CNPJ Raiz da Empresa: :l

*Senha:

Digite no campo ao lado a sequéncia de
caracteres exibida:

Esse procedimento ajuda a evitar que esle
site seja utilizado por consultas
automatizadas, o que prejudica o seu
funcionamento

Incluir Senha

HHTML




Coordenacéao-Geral de Politica de Seguro Contra Acidentes do Trabalho
e Relacionamento Interinstitucional - CGSAT/DPSSO/SPPS/MTPS

.
mﬂ@ https://www2 dataprev.gov.br/FapWeb/ pages/loginxhtmljsessionid=3al605abd3672 O + @ €& H &' FAP - Fator Acidentério de Pre... ‘ & FapWEB - Fator Acidentdrio... | | —— o «1'7 ‘::‘}

X Localizar: ‘ Classe | Anterior  Préximo ‘[_z] Opgdes |

ersvioinciasoaa.  FapWEB - Fator Acidentario de Prevengao

Consulta Desbloquei Contestacido/Recurso do FAP Documentos de Apoio Sair

FAP - Fator Acidentario de Prevengéo

* O Fator Acidentario de Prevengéo - FAP fundamenta-se no disposto na Lei N° 10.666/2003. O FAP é um importante instrumento das politicas publicas relativas a salde e seguranga no
trabalho e permite a flexibilizacdo da tributacdo coletiva dos Riscos Ambientais do Trabalho (RAT) - redug¢do ou majoracdo das aliquotas RAT de 1, 2 ou 3% segundo o desempenho de
cada empresa no interior da respectiva SubClasse da CNAE.

O FAP anual reflete a afericdo da acidentalidade nas empresas relativa aos dois anos imediatamente anteriores ao processamento (exemplo: o FAP 2010 tem como periodo-base de
calculo janeiro/2008 a dezembro/2009). O FAP anual tem como periodo de vigéncia o ano imediatamente posterior ao ano de processamento (exemplo: o FAP 2010 tera vigéncia de
janeiro a dezembro de 2011).

-

0O processamento do FAP anual, a partir do processamento no ano 2010 segue o padrdao metodoldgico definido na resolucdo CNPS N° 1.316/2010.

Para acessar leis, atos normativos, perguntas freqiientes e respectivas respostas, entre outros, clique no comando "Documentos de Apoio™ no canto superior esquerdo desta pagina.

Para acessar a consulta aos valores FAP de sua empresa clique no comando "Consulta” no canto superior esquerdo desta pagina.

HTHL MPS | INSS

o Menu [2] Versad

Quer armazenar sua senha do dataprev.gov.br?  Por que estou vendo isso? Sim Nao para este site

) a3 fea a | "~ ;
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@ : !ﬁ' https://www2 dataprev.gov.br/FapWeb/pages/consulta/resultadoConsultaFapshtml O ~ @& & ”( FAP - Fator Acidentario de Pre... | &' FapWEE - Fator Acidentdrio... | | @ :ﬂj {:}

Localizar: ‘ Classe | Anterior  Préximo ‘ Opgdes |

Acesso & Informagédo

srevioinaiasoaa.  FapWEB - Fator Acidentario de Prevengao

Consulta Desbloqueio da Bonificagdo ~ Contestagdao/Recurso do FAP Documentos de Apoio Sair

Resultados da Consulta do Estabelecimento

Filtrar Consulta do FAP

“Ano de Vigéncia: [ 2016 v | Selecione um Estabelecimento:_ll Ou complete o CNPJ Raiz -

Dados do estabelecimento

s En‘Ir-‘resaﬂ-
CNPJ Completo

Atividade econémica do estabelecimento (Subclasse da CNAE): DISTRIBUICAQ DE ENERGIA ELETRICA (35.14-0/00)

|S)’ Saiba como & definida a atividade econdmica do estabelecimento |
CEP

inicio da Atividade: |

Informacgdes relativas as extracdes

Ano de Vigéncia: 2016
Periodo-base utilizado para o calculo: 01/01/2013 & 31/12/2014

Data de extragdo dos dados da arrecadacéo: 14/07/2015
Origem: Guia de Recolhimento do FGTS e de Informagoes a Previdéncia Social - GFIP

Data de extragio dos dados de beneficio: 14/05/2015
Origem: Sistema Unico de Beneficios-SUB

Data de extragéo da Expectativa de Vida: 25/07/2015 v
Referéncia- .

Ano de




Coordenacéao-Geral de Politica de Seguro Contra Acidentes do Trabalho
e Relacionamento Interinstitucional - CGSAT/DPSSO/SPPS/MTPS

oo
m | €@ https://www?2 dataprev.gov.br/FapWeb/ pages/consulta/resultadoConsultaFap xhtml P-ac ” & FAP - Fator Acidentario de Pre... | ¢* FapWEB - Fator Acidentzrio... | | @ ﬁ% c:’\}
Localizar: ‘ Classe | Anterior  Préximo ‘ Opgdes |
rreTTTaY TR A SRRy eTY
A

Ano de Vigéncia: 2016

Periodo-base utilizado para o calculo: 01/01/2013 & 31/12/2014

Data de extragdo dos dados da arrecadagéo: 14/07/2015
Origem: Guia de Recolhimento do FGTS e de Informagdes a Previdéncia Social - GFIP

Data de extragdo dos dados de beneficio: 14/05/2015
Origem: Sistema Unico de Beneficios-SUB

Data de extragdo da Expectativa de Vida: 25/07/2015

Ano de Referéncia: 2013

Atividade econdmica do estabelecimento - Relagdo de GFIPs validas: Visualizar Relatorio

Bot&o para exibir detalhamento da informac&o.

Dados que compuseram o calculo do FAP conforme Resolugdo CNPS N° 1.316/2010

Registros de acidentes do trabalho:

Nexo Técnico Previdenciario sem CAT vinculada:
Massa Salarial:

Numero Médio de Vinculos:

Total de Estabelecimentos na subclasse CNAE:

Total de Estabelecimentos na subclasse CNAE
com todos os insumos necessarios ao calculo do FAP:

0 A Auxilio-doenca por acidente do trabalho - B91:
8 A Aposentadoria por invalidez por acidente do trabalho - B92:
222.870.740,79 A Pens#o por morte por acidente do trabalho - B93:
9778333 4 Auxilio-acidente por acidente do trabalho - B%4:

-
I 1.885 \ Valor Total de Beneficios Pagos:

\T_W/

Fonte: IBGE

0 &

212719594 &

|@ Saiba como foram realizados os calculos dos indices do Estabelecimento

Indicadores do Estabelecimento

indice de Frequéncia: 81814
indice de Gravidade: 12972
indice de Custo: 0 5445

Taxa Média de Rotatividade: 40073%

Nuamero de Ordem de Frequéncia:  536,3395 |&

NUmero de Ordem de Gravidade: 7259316 |4

Namero de Ordemn de Custo:  1.136,8376 |&

Percentil de Ordem de Frequéncia:
Percentil de Ordem de Gravidade:
Percentil de Ordem de Custo:

indice Composto:

36,7646
52,4932

822475




Coordenacéao-Geral de Politica de Seguro Contra Acidentes do Trabalho
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- A
|@ Saiba como foram realizados os calculos dos indices do Estabelecimento
Indicadores do Estabelecimento

indice de Frequéncia: 81614 Namero de Ordem de Frequéncia:  536,3395 [} Percentil de Ordem de Frequéncia: 3g 7646

Tndice de Gravidade: 12272 Numero de Ordem de Gravidade: 725.9316 ._{I Percentil de Ordem de Gravidade: 52 4932

indice de Custo: g 5445 Ntmero de Ordem de Custo: 1.136,8376 [2 Percentil de Ordem de Cuslo. g3 7475

Taxa Média de Rotatividade 40073% [ indice Composto: 10430

("2 Saiba como foram realizados os célculos para o indice Composto e FAP

FAP do estabelecimento
’ [ [
/ FAP Original: 10322 N\ Data do calculo: 30/09/2015
\  FAPBloqueado: 10430 _p

|QM

FAP a ser informado no SEFIP

1,0430-

* Para preenchimento no SEFIP, vide "Ato Declaratério Executivo SRFB” em documentos de apoio

— *Bloqueio da Redugéo do malus do FAP aplicada: Aposentadoria por Invalidez por Acidente de Trabalho (Res. CNPS 1.316/2010). [=}

1 * 0 estabelecimento apresenta caso(s) de aposentadoria por invalidez, por acidente do trabalho, e por isso néo sera aplicada a redugéo de 25% do valor do IC - casos de IC superior
~ a1 (faixa malus) (Res. CNPS N° 1.316/2010).

T MPS | INSS |

Saltar para o Inicio [1] S
Saltar para o conte

FEE 8 @™ " il S0

o Menu [2] Versao 1.0




dos da Consulta da Empresa

Filtrar Consulta do FAP

*Ano de Vigéncia: Izme ~

Dados do estabelecimento
Home Empresarial:

Atividade econdmica do estab

Selecione um Estabeleciment

lecimento (

da CHAE): ATIVIDADE

@ Saiba como é definida a atividade econdmica do estabelecimento

Inicio da Atividade: 28/06/2008

Informagdes relativas s extragbes

Ano de Vigéncia: 2016

LAR (85.11-1/00)

Periodo-base utilizado para o calculo: 01/01/2013 & 311212014

Data de extragio dos dados da arrecadagio: 14/07/2015
Origem: Guia de Recolhimento do FGTS e de Informacies a Previdéncia Social - GFIP

Data de extragio dos dados de beneficio: 14/05/2015
Origem: Sistema Unico de Beneficios-SUB

Data de extragdo da Expectativa de Vida: 25/07/2015

Ano de Referéncia: 2013
Fonte: IBGE

Atividade econdmica do estabelecimento - Relagio de GFIPs validas: Vizualizar Relatério

Botdo para exibir detalhamente da informacgéo.

Dados que compuseram o calculo do FAP conforme Resolugio CHPS N® 1.316/2010

Registros de acidentes do trabalho

Nexo Técnico Previdenciario sem CAT winculada

Massa Salarial:

Nimero Médio de Vinculos:

Total de estabelecimentos na subclasse CHAE:

Total de estabelecimentos na subclasse CNAE
com todos 0S iNSUMOS Necessarios ao calculo do FAP:

o Ql
1]
20.608,19

el e o

0,1250
S04

323

Aposentadoria por invalidez por acidente do trabalho - BS2:

Pensdo por morte por acidente do trabalho - B33:

Auxilic-doenca por acidente do trabalho - BS1

Auxiio-acidente por acidente do trabalho - B94:

& oo oo
2 2 |2 o] |2

alor Total de Beneficios Pagos: 0,0

@ Saiba come foram reali os cd dos indices do imento
Indicadores da Estabelecimento
indice de Fregiéncia: 0,0000 Mamero de Ordem de Freguéncia: 1,0000 a Percentil de Ordem de Freguéncia: 0,0000
indice de Gravidade: o,ooo00 Nimero de Ordem de Gravidade: 1,0000 (=1 Percentil de Ordem de Gravidads: 0,0000
indice de Custo: 0,0000 Mamero de Ordem de Custo: 1,0000 [=1 Percentil de Ordem de Custo: 0,00000
Taxa Media de Rotatividade: 0,0000% [a Indice Composto:  0,0000

S

Saiba como foram realizados os calculos para o indice Composto e FAP

FAP do estabelecimento

FAP Original:

0,5000

Data do

calculo:  30009/2015

@ Entenda o FAP a ser informado no SEFIP

FAP a ser informado no SEFIP

0,5000-

* Para preenchiments no SEFIP, vide "Ato Declaraténic Exscutive SRFE™ em documentos de apoic



Ga U

da cmpresa

Filtrar Consulta do FAP

=*Ano de Vigéncia: |zo1a ~ Selecione um Estabelecimento:

Dados do estabelecimento

Nome Empresarial:

Atividade econdmica do estabelecimento (Subclasse da CHNAE): ATIVIDADE

|@ Saiba como & definida a stividade econdmica do estabelecimento

Enderego:

CEP:
Inicio da Atividade: 24/01/2008

Informagbes relativas as extragbes
Ano de Vigéncia: 2016
Periodo-base utilizado para o célculo: 01/01/2013 & 31/12/2014

Data de extragio dos dados da arrecadagio: 14/07/2015
COrigem: Guia de Recolhimento do FGTS e de Informacgies & Previdéncia Social - GFIP

Data de extragio dos dados de beneficio: 14/05/2015
Origem: Sistema Unico de Beneficios-SUB
Data de extragio da Expectativa de Vida: 25/07/2015

Ano de Referéncia: 2013
Fonte: IBGE

Atividade econdmica do estabelecimento - Relagiio de GFIPs validas: Visualizar Relatdrio

Ou complete o CHPJ Raiz-'

LAR, EXCETO PRONTO-SOCORRO E UNIDADES PARA ATENDIMENTO A URGENCIAS

(86.10-1401)

[2] Botic para exibir detalhamente da informacio

Dados que compuseram o cilculo do FAP conforme Resolugdo CHPS N® 1.316/2010

Registros de acidentes do trabalho: 7 [=1 Auxiic-doenca por acidente do trabalho - BS1 1 [
Mexo Técnico Previdencidrio sem CAT vinculada: 1 [=1 Aposentadoria por invalidez por acidente do trabalho - BS2: o [+1
Massa Salarial: 14 080 488,32 [=1 Pensdo por morte por acidente do trabalho - B93: o [a
Namero Médio de Winculos: 211,8750 [=1 Auxilio-acidente por acidente do trabalho - B94: o [a
Total de estabelecimentos na subclasse CNAE: 9.949 “alor Total de Beneficios Pagos: 1.98566 [Q
Total de estabelecimentos na subclasse CHAE
. N 6.524
com tedos os insumos necessarios ao calcule do FAP:
@ Saiba como foram reali: os calculos dos indices do E i to
Indicadores da Estabelecimento
indice de Fregiéncia: 84 9557 Nimero de Ordem de Freguéncia: 44770576 [Q Percentil de Ordem de Fregiéncia: 68,6196
indice de Gravidade: 0,4720 Nimero de Ordem de Gravidade: 2.574,0698 [a Percentil de Ordem de Gravidade: 39,4461
indice de Custo 0,1409 Mimero de Ordem de Custo: 24754102 [Q Percentil de Ordem de Custo: 37,9336
Taxa Média de Rotatividade: 32,3596% |[al indice Co mposto: 0,9885
@ Saiba como foram realizados os calculos para o Indice Composto e FAP
FAP do estabelecimento
FAP Original: 0,9885 Data do calculo:  30/09/2015
@ Entenda o FAP a ser informado no SEFIP
FAP a ser informado no SEFIP
0,9885-
* Para preenchimento no SEFIP, vide "Ate Declaratdric Executive SRFB” em documentos poio

. .



dos da Consulta da Empresa

Filtrar Consulta do FAP

*Ano de Vigéncia: Izme o Selecione um Estabelecimento:

Dados do estabelecimen

Nome Empresarial

CHPJ Completo:

Atividade econdmica do estabelecimento (Subclasse da CNAE): ATIVIDADES DE ATENDIMENTO HOSPITALAR, EXCETO PRONTO-SOCORRO E UNIDADES PARA ATEMDIMENTO A URGENCIAS

(86.10-1/01)
Saiba como é definida a atividade econdmica do estabelecimento
Enderego:
cee: IIEIEE
Inicio da Atividade: 24/01/20028
Informagtes relativas s extragbes
Ano de Vigéncia: 2016
Periodo-base utilizado para o céleulo: 01/01/2013 & 31122014
Data de extragio dos dados da arrecadagdo: 14/07/2015
Origem: Guia de Recolhimento do FGTS e de Informacdies a Previdéncia Social - GFIP
Data de extragio dos dados de beneficio: 14/05/2015
Origem: Sistema Unico de Beneficioe-SUB
Data de extragio da Expectativa de Vida: 25/07/2015
Ano de Referéncia: 2013
Fonte: IBGE
Atividade econfmica do estabelecimento - Relagio de GFIPs vélidas: Visualizar Relatdrio
[E] Botde para exibir detalhamento da informacéo.
Dados que compuseram o calculo do FAP conforme Resolugdo CHPS N° 1.316/2010
Registros de acidentes do trabalho: 105 [=} Auxilic-deenca por acidente do trabalho - B91: 3 [al
Nexo Técnico Previdencidrio sem CAT vinculada: 2 al Aposentadoria por invalidez por acidente do trabalho - B92: o [q
Massa Salarial: 40.543.662,43 [=1 Pensdo por morte por acidente do trabalho - B93: o [=1
Nameroc Médio de Winculos: 632,6250 [=} Auxiio-acidente por acidente do trabalho - B94: o [ql
Total de estabelecimentos na subclasse CNAE: 9.949 “alor Total de Beneficios Pagos: 2718254 |a
Total de estabelecimentos na subclasse CNAE =
com todos os insumos necessérios ao calculo do FAP: 8.52¢
@ Saiba como foram realizados os célculos dos indices do Estabelecimento
Indicadores da Estabelecimento
indice de Freqgiiéncia: 169,1365 NOmero de Ordem de Frequéncia: 5.806,3618 [al Percentil de Ordem de Freqgiiéncia: 88,9983
indice de Gravidade: 0,4742 Mimero de Ordem de Gravidade: 2.578,6843 [ Percentil de Ordem de Gravidade: 39,5168

indice de Custo: 0,6705 Mamere de Ordem de Custo: 3.331,7539 |4 Percentil de Ordem de Custo: 51,0817

Taxa Mé&dia de Rotatividade: 30,4803% |[a indice Composto: 1,1713

@ Saiba como foram realizados os célculos para o indice Composto e FAP

FAP do estabelecimento

FAP Original: 1,1285 Data do célculo:  30/092015

@ Entenda o FAP a ser informado no SEFIP

FAP a ser informado no SEFIP

1.1285-

* Para preenchimento no SEFIF, vide "Ato Declaratério Executive SRFBE” em documentos de apoio



Coordenacéao-Geral de Politica de Seguro Contra Acidentes do Trabalho
e Relacionamento Interinstitucional - CGSAT/DPSSO/SPPS/MTPS

Detalhamento dos Registros de acidentes do trabalho

Filtrar Consulta do FAP

*Ano de Vigéncia: Izn*l&-ﬂ Selecione um Estabelecimento:_z Ou complete o CHPJ Raiz--'

[ Voror | e -
[ | o docmpregador | cii| T doEmrogado | btade Nascimento doErprogdo
1

0003-20 04/08/1987 22/01/2013 24013

2 0003-20 23111984 2710142013 30/01/2013
3 0003-20 10/11/1961 08/02/2013 18/02/2013
4 0003-20 1110/1968 30/03/2013 08/04/2013
5 0003-20 281091977 28/04/2013 13/05/2013
6 0003-20 21/08M1979 07/05/2013 210572013
7 0003-20 23081983 13052013 1500572013
il 0003-20 05/08/1978 271052013 24/06/2013
9 0003-20 07/05/1887 18/06/2013 07082013
10 0003-20 13071973 1710902013 230972013
11 0003-20 10/04/1952 23012014 280172014
12 0003-20 24/03/1982 200052014 10/06/2014
13 0003-20 26/06/1991 221052014 26/05/2014
14 0003-20 18/03/1981 01/06/2014 16/06/2014
15 0003-20 28/05/1960 15/08/2014 280872014
16 0003-20 26/051989 04/09/2014 05/09/2014
17 0003-20 12/031974 0112/2014 081272014
18 0004-01 3110/1966 12/04/2010 28/08/2014
19 0004-01 06/09/1966 08/06/2012 17/06/2013
20 0004-01 011111988 17122012 07/01/2013
21 0004-01 071111970 04/01/2013 15/01/2013
22 0004-01 251111981 15/02/2013 13/03/2013
23 0004-01 25121966 2210212013 2610272013
24 0004-01 23051983 18032013 221032013
25 0004-01 18021977 231032013 271032013

Detalhamento de Registros de Acidentes do Trabalho

Comunicacoes de Acidentes do Trabalho - CATs




Coordenacéao-Geral de Politica de Seguro Contra Acidentes do Trabalho
e Relacionamento Interinstitucional - CGSAT/DPSSO/SPPS/MTPS

Detalhnamento da Massa Salarial (Valores em R$)

Filtrar Consulta do FAP

*Ano de Vigéncia: [E[] v |  Selecione um Estabelecimento: ‘ Ou complete o CNPJ Raiz-

Janeiro 7.395.174,73 7.654.648 67
Fevereiro 7.123.269 31 7.867.620,22
Marco 7.219.619,81 7.711.650 67
Abril 7.187.751,26 7.691.389,81
Maio 7.734.380,25 B8.047.188 96
Junho 7.760.533,93 8.320.147 69
Julho 7.871.849 60 8.655.256 04
Agosto 7.726.332,75 8.795.058,37
Setembro 772753294 5244 835,87
Outubro 7.693.756,96 10.374.393,58
Novembro 7.700.765,88 10.987 417 98
Dezembro T7.704.723,06 11.088.4421%
13° Salario 7.585.942 50 5.765.565,31

Detalhamento de Massa Salarial



Coordenacéao-Geral de Politica de Seguro Contra Acidentes do Trabalho
e Relacionamento Interinstitucional - CGSAT/DPSSO/SPPS/MTPS

Detalhamento do Numero Médio de Vinculos

Filtrar Consulta do FAP

*Ano de Vigéncia: m Selecione um Estabelecimento Ou complete o CNPJ Ftaiz-

I IS ™

Janeiro 3.006 3.125
Fevereiro 3.095 3.142
Margo 3116 3.089
Abril 3.7 3.090
Maio 3138 3.110
Junho 3.140 3.153
Julho 3.186 3.220
Agosto 3.173 3.270
Setembro 3.161 3.488
Outubro 3.160 3.795
Novembro 3215 4026
Dezembro 3201 4.076

Detalhamento de Numero de Vinculos



Coordenacéao-Geral de Politica de Seguro Contra Acidentes do Trabalho
e Relacionamento Interinstitucional - CGSAT/DPSSO/SPPS/MTPS

Detalnamento dos Beneficios B91 - Auxilio-doenga por acidente de trabalho

Filtrar Consulta do FAP

*Ano de Vigéncia: [Eil[H v | Selecione um Estabeleciment_z Ou complete o CNPJ R,aiz-

I e e e el O e ey

0003-20 16/05M977 1.861,56 28/04/2014 04/04/2014 05/05/2014
2 0004-01 08/11/1936 864,75 168/05/2013 30/04/2013 30/06/2013
3 0004-01 02/10M985 1.930,50 11/06/2013 241052013 11072013
2 0004-01 24/02M980 1.442,00 2210412014 18/02/2014 2210412014
5 0004-01 261011983 1.073,28 06/06/2014 26052014 10/10/2014
i1 0004-01 23/08M833 1.82427 07/08/2014 10/07/2014 30M11/2014
i 0005-92 13/02M833 2.157,83 20052013 314032013 02M10/2013
i 0005-92 31031956 3.462,20 02N 22013 28112013 23022014
9 0005-92 19M111M973 2.576,36 17122013 3001172013 30/06/2015
10 0005-92 07/07M1983 2 659,80 1500172014 13122013 07/03/2014
11 0005-92 200111981 1.765,80 08/05/2014 25/04/2014 15/07/2014
12 0005-92 08/05M1834 1.388,76 3072014 121052014 3072014
13 0006-73 1031962 2.484,56 3000472013 2000372013 26112013
14 0006-73 02/08M933 1.105,78 250072013 251052013 250072013
15 0008-73 21/05M931 1.210,62 30010/2014 13/09/2014 06/04/2015
16 0008-35 24/09M832 2.087,53 11/04/2013 091 2/2012 11/02/2013
17 0008-35 19011875 1.584,48 02/05/2013 16/03/2013 02/05/2013
18 0008-35 28101989 720,92 02102013 02092013 24102013
19 0010-50 03/02M873 963,77 16/04/2013 07/03/2013 16/04/2013
20 0010-50 280121988 2.178,53 2710612014 2000412014 2000672014
21 0010-50 13/05M876 2.016,91 01/08/2014 09/07/2014 01/08/2014

Detalhamento de Beneficios — por espécie




Coordenacéao-Geral de Politica de Seguro Contra Acidentes do Trabalho
e Relacionamento Interinstitucional - CGSAT/DPSSO/SPPS/MTPS

Detalhamento do Valor Total de Beneficios Pagos

Filtrar Consulta do FAP

*Ano de Vigéncia: |m- Selecione um Estabelecimento: _ Ou complete o CNPJ Raiz-'

Renda Mensal| Datade Data Inicio de = .
Nimero do Beneficio Espécie de Beneficio Inicial (RMI) | Despacho | Contabilizagdo (fixada ¢ & i Tipo do Dependente
(RS} (DDB) ou real) =

BI91 - Auxilio-doenca por

= ——

1 v 186156  28/04/2014 04/04/2014 05/05/2014

2 B81 - Auxiio-doenga por 86475 16/05/2013 30/04/2013 30/06/2013 20333 1.758,32 08/11/1986
acidente de trabalho

3 B i Oencalnog 183050 11082013 24/05/2013 1140712013 16333 315315 02101885
acidente de trabalho

4 B A AT AT 144200 2200412014 19/02/2014 2/04/2014 2,0667 298013 2410211980
acidente de trabalho

5 Bl i docnicalog 107328  06/08/2014 26/05/2014 10/10/2014 45333 4.865 54 26/01/1983
acidente de trabalho

6 B =TT T 182427 O7/0812014 10/07/2014 3001172014 47333 863488 23/08/1983
acidente de trabalho

BY9Z2 - Aposentadoria por
7 invalidez por acidente de 104751 18122014 11112014 1100712048 404,4000 423613,04 3171011966
trabalho

3 B21 - Auxiio-doenga por 2157,88 200052013 31/03/2013 02/10/2013 6,1000 13.163,07 13102/1883
acidente de trabalho

9 B i Oencalnog 346220 0211202013 2811/2013 23/02/2014 28667 9.924 97 3140311956
acidente de trabalho

10 B A AT AT 257636 171122013 30/11/2013 31202014 13,0333 33.578,56 191111573
acidente de trabalho

11 Bl i docnicalog 265980  15/01/2014 13122013 07/03/2014 28667 762476 0740711883
acidente de trabalho

12 B =TT T 176590 08/05/2014 29/04/2014 15/07/2014 25667 453243 20/11/1981
acidente de trabalho

13 0o daenicalnay 138876  31/07/2014 12/05/2014 31/07/2014 26667 370336 09/05/1984
acidente de trabalho ! ! !

14 B91 - Auxilio-doenca por N 494 ES  Anmamn1 Anmamnag neMA M o neeT 20 E70 N9 12mamnsn

Detalhamento de Valor de Beneficios




Detalhamento da Taxa Média de Rotatividade

Filtrar Consulta do FAP

*Ano de Vigéncia:

934 977 3096

2013 30,168

2014 31,296 are 1785 25

Detalhamento de Taxa de Rotatividade




Detalhamento do Rol dos indices de Frequéncia para a SubClasse da CNAE 8610-1/01 - processamento do FAP 2015, vigéncia 2016

Filtrar C do FAP

*Ano de Vigéncia: (2018

um

ou compiete o cne - [ N |

Nimero de Ordem Quantidade de CNPJ R: ndice de Frequéncia

1
1
1
1
1
1
1
1
1
1
1
1

1,0000

.847,0000

848,9815

.850,9230

852,8844
B854,8459
B56,8074
B858,76889

.860,7303

B862,6918

.864,6533

B65,6148
868,5763

-B70,5377

B872,4992

.874,4607

B876,4222

.878,3837

80,3451
882,3066

8842881

B86,2296

.888,1910

890,1525

5.552,2327
5.554,1942
5.556,1556
£.558,1171
5.560,0786
5.562,0401
5.564,0016
5.567,9245
5.572,3282
5.575,7704
5.577,7319
5.579,6934
5.581,6549
5.583,6163
5.585,5778
5.587,5393
£.588,5008
5.591,4623
5.503,4237
5.595,3852
£.597,3467
5.599,3082
5.601,2697
5.603,2311
5.605,1926
5.607,1541
5.609,1156
5.611,0770
5.613,0385
£ 15,0000

3693

0,0000
1,0828
23359
2,8540
3,1880
3,4841
35312
3,9580
42,0272
4,0404
44,3684
45257
44,6430
47776
44,8328
49311
5,0451
51417
51779
5,3489
5,4261
5,5008
57443
57671

383,2559
390,396
428,5714
4355871
436,7088
474,3083
430,0000
489,7959
500,0000
510,6382
517,2297
521,7391
528,4865
558,1395
604,3165
609,8554
615,3845
648,5486
705,8323
857,1428
959,5999
1.200,0000
1.376,3440
1.600,0000
2.400,0000
6.000,0000
8.000,0000
12.000,0000
24.000,0000
36.000,0000




Detalhamento do Rol dos indices de Gravidade para a SubClasse da CNAE 8610-1/01 - processamento do FAP 2015, vigéncia 2016

Filtrar C do FAP

*Ano de Vigénci

ou compiete o cnes o [ I |

Numero de Ordem Quantidade de CNPJ Raiz Indice de Gravidade

1,0000 4180 0,0000
2.080,5000 1 0,0803
2.082,9309 1 0,1082
2.085,3618 1 0,1459
2.087,7926 1 0,1541
2.090,2235 1 0,1765
2.092,6544 1 0,1860
2.095,0853 1 0,2044
2.097,5162 1 0,2195
2.099,9470 1 0,2240
2.102,3779 1 0,2246
2.104,8088 1 0,2335
2.107,2397 1 0,2375
2.108,6706 1 0,2383
2.112,1014 1 0,2404
2.114,5323 1 0,2640
2.116,9632 1 0,2643
2.119,3941 1 0,2698
2.121,8250 1 0,2733
2.124,2558 1 0,2828
2.126,6867 1 0,2834
2.128,1176 1 0,2854
2.131,5485 1 0,2864
2.133,9794 1 0,2880
5.50%,1oun ! v, 000
55372118 1 22,8571
5.539,6427 1 22,9299
5.542,0736 1 23,0769
5.544,5045 1 23,3009
5.5465,9354 1 23,7623
5.549,3662 1 25,7142
5.551,7971 1 28,3464
5.554,2280 1 35,2941
5 556,6589 1 37,1134
5.559,0898 1 37,5000
5.561,5208 1 38,3488
5.563,9515 1 39,3340
5.566,3824 1 42,8571
5.570,0287 2 48,0000
5.576,1059 3 48,9795
5.582,1831 2 50,0000
5 .585,6204 1 51,0638
5.588,2603 1 52,1739
5.580,6912 1 53,0386
5.583,1221 1 55,8139
5.585,5530 1 85,7142
5.587,9838 1 95,9999
5.600,4147 1 101,4084
5.602,8456 1 120,0000
5 605,2765 1 189,4736
5.607,7074 1 400,0000
5.610,1382 1 1.200,0000
5.612,5691 1 2.399,9999
5.615,0000 1 2.400,0000




D do Rol dos indices de Custo para a SubClasse da CHAE 8610-1/01 - p do FAP 2015, vigéncia 2016 ~
Filtrar Consulta do FAP bal ho
-Ano e Vigéncis: [T ume ou compiets o v o[ | T | PS
1,0000 0,0000
2.081,0000 1 0,0289
2.083,4322 1 0,0304
2.085,8644 1 0,0335
2.028,2966 1 0,0337
2.080,7288 1 0,0355
2.093,1610 1 0,0359
2.095,5933 1 0,0449
2.088,0255 1 0,0584
2.100,4577 1 0,0591
2.102,8899 1 0,0583
2.105,3221 1 0,0676
21077543 1 0,0705
2.110,1865 1 0,0799
21126187 1 0,0811
2.115,0509 1 0,0820
2.117,4831 1 0,0942
2.119,9153 1 0,1040
2122 3476 1 0,1041
2.124,7798 1 0,1070
21272120 1 0,1073
2.129,6442 1 0,101
2.132,0764 1 0,167
2134 5086 1 0,176 v
5.549,3304 1 284 5979
5.551,7626 1 287,1812
5.554,1948 1 332,3679
5.556,6270 1 335,7930
5.559,0592 1 379,7147
5.561,4914 1 440,0121
5.563,9236 1 457,0225
5.566,3558 1 461,5849
5.568,7880 1 4887058
5.571,2202 1 505,5282
5.573,6524 1 563,367
5.576,0847 1 8034117
5.578,5168 1 B650,7660
5.580,9491 1 654 9726
5.583,3813 1 B75,5464
5.585,8135 1 7419532
5.588,2457 1 841,147
5.590,6779 1 064,1075
5.583,1101 1 1.108,9307
5.595,5423 1 1.183,9175
5.597,9745 1 1.739,9953
5.600,4067 1 2.275,3696
5.602,8390 1 3.150,9537
5.605,2712 1 4.081,8365
5.607,7034 1 4 BBS5 5827
5.610,1356 1 7.198,1366
5.612,5678 1 12.660,7178
5.615,0000 1 15.832,7915




Coordenacéao-Geral de Politica de Seguro Contra Acidentes do Trabalho
e Relacionamento Interinstitucional - CGSAT/DPSSO/SPPS/MTPS

Detalhamento dos Beneficios B9 - Auxilio-doenca por acidente de trabalho - Registros que causaram Bloqueio da Redugio do Malus

Filtrar Consulta do FAP

*Ano de Vigéncia: Im. Selecione um Estabelecimenio: Ou complete o CNPJ Raiz-

Datadellasclmntn Renda Mensal Inicial | Data de Despacho Data de Cessagdo
e e ) il e

UU4—U1 3NN 1.047,51 18122014 Mzm4



Coordenacéao-Geral de Politica de Seguro Contra Acidentes do Trabalho
e Relacionamento Interinstitucional - CGSAT/DPSSO/SPPS/MTPS

Resultados do FAP

Ano Vigéncia

2010

211

212

2013

2014

2015

Bonus (<1,0000)

86,00

89,%

81,97

80,15

84,12

84,4

Neutro (1,000

b,02

1,04

9,69

1112

1,00

5,49

Malus (> 1,000

8,36

8,41

8, /4

8,13

8,06

.17

Total

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00




Coordenacéao-Geral de Politica de Seguro Contra Acidentes do Trabalho
e Relacionamento Interinstitucional - CGSAT/DPSSO/SPPS/MTPS

CONTESTACOES DO FAP

PREVISAO LEGAL - Decreto 3.048, de 1999.

Art. 202-B. O FAP atribuido as empresas pelo Ministério da Previdéncia Social podera ser
contestado perante o Departamento de Politicas de Saude e Seguranca Ocupacional da Secretaria
Politicas de Previdéncia Social do Ministério da Previdéncia Social, no prazo de trinta dias

da sua divulgacéo oficial. (Incluido pelo Decreto n°® 7.126, de 2010)

8§ 10 A contestacao de que trata o caput devera versar, exclusivamente, sobre razdes relativas a
divergéncias quanto aos elementos previdenciarios que compdem o calculo do FAP.
(Incluido pelo Decreto n° 7.126, de 2010)

8§ 20 Da decisao proferida pelo Departamento de Politicas de Saude e Seguranca Ocupacional,
cabera recurso, no prazo de trinta dias da intimacéo da decisao, para a Secretaria de Politicas
de Previdéncia Social, que examinara a matéria em carater terminativo.

(Incluido pelo Decreto n° 7.126, de 2010)

8§ 30 O processo administrativo de que trata este artigo tem efeito suspensivo.
(Incluido pelo Decreto n°® 7.126, de 2010)




Coordenacéao-Geral de Politica de Seguro Contra Acidentes do Trabalho
e Relacionamento Interinstitucional - CGSAT/DPSSO/SPPS/MTPS

SAT — COMPETENCIAS INSTITUCIONAIS

Lein®8.212, de 1991 >> Decreto 3.048, de 1999 >> Lei n°® 10.666, de 2003 >> Decreto 6.042, de 2007 >>
Lein® 11.457, de 2007 (Secretaria da Receita Federal do Brasil - RFB).

Art. 20 Além das competéncias atribuidas pela legislacdo vigente a Secretaria da Receita Federal, cabe a Secretaria
da Receita Federal do Brasil planejar, executar, acompanhar e avaliar as atividades relativas a tributacéo,
fiscalizacao, arrecadacao, cobranca e recolhimento das contribuicdes sociais previstas nas alineas a, b e c do
paragrafo Unico do art. 11 da Lei no 8.212, de 24 de julho de 1991, e das contribui¢des instituidas a titulo de
substituicdo. (Vide Decreto n° 6.103, de 2007).

Art. 11. No ambito federal, o orcamento da Seguridade Social € composto das seguintes receitas:

Paragrafo Unico. Constituem contribui¢des sociais:

a) as das empresas, incidentes sobre a remuneracao paga ou creditada aos segurados a seu servico;

Receita Federal §

RFB MPS
+ fiscalizacéo; + defini¢do das aliquotas do SAT,
« arrecadacao; e + célculo do FAP; e
* cobranca - SAT, adicional SAT e FAP .

analise das contestacdes do FAP




Coordenacéao-Geral de Politica de Seguro Contra Acidentes do Trabalho
e Relacionamento Interinstitucional - CGSAT/DPSSO/SPPS/MTPS

FATOR ACIDENTARIO DE PREVENCAO — FAP

PROPOSTAS DE ALTERACOES
NO METODO DE CALCULO



Coordenacéao-Geral de Politica de Seguro Contra Acidentes do Trabalho
e Relacionamento Interinstitucional - CGSAT/DPSSO/SPPS/MTPS

PROPOSTAS PARA ALTERACOES DO FAP:

Exclusao dos acidentes de trabalho sem concessé&o de beneficio
Exclusao dos acidentes de trajeto

Exclusao do bloqueio de bonificacdo em caso de morte ou de invalidez.
Exclusao da reducéo de 25% do FAP calculado na faixa malus

Exclusao do bloqueio de bonificacdo em caso de taxa média de rotatividade
maior que 75%

Alteracéo da regra de desempate das empresas no CNAE.



Coordenacéao-Geral de Politica de Seguro Contra Acidentes do Trabalho
e Relacionamento Interinstitucional - CGSAT/DPSSO/SPPS/MTPS

Exclusao dos acidentes de trabalho
sem concessao de beneficios

O FAP flexibiliza a aliquota do SAT, cuja destinacéo é o financiamento
dos beneficios acidentarios e da aposentadoria especial.

« Os insumos que devem ser considerados para o calculo do FAP sao
os relacionados ao risco previdenciario e nao ao risco acidentario.

« O risco acidentario tem um viés muito mais relacionado a legislacao
trabalhista (Normas Regulamentadoras — NRs) do que a legislacéo
previdenciaria ou tributaria.

* A inclusdo dos acidentes sem concessao de beneficios, implica um
calculo do indice de frequéncia que nao diferencia as empresas que
causam acidentes com maior gravidade daquelas que causam com
menor gravidade.



Coordenacéao-Geral de Politica de Seguro Contra Acidentes do Trabalho
e Relacionamento Interinstitucional - CGSAT/DPSSO/SPPS/MTPS

Exclusao dos acidentes de trajeto

« Como o empregador nao possui ingeréncia sobre a
Imensa maioria dos acidentes de trajeto,
exclusivamente para fins de calculo do FAP, estes
eventos nao seriam considerados.

« Ainclusao dos acidentes de trajeto no calculo do FAP
nao diferencia a acidentalidade de dentro e de fora da
empresa.

» A exclusao dos acidentes de trajeto do calculo do FAP
em nada modifica esta especie acidentaria. Estes
eventos continuam, nos termos da lel, sendo
equiparados a acidentes de trabalho.



Coordenacéao-Geral de Politica de Seguro Contra Acidentes do Trabalho
e Relacionamento Interinstitucional - CGSAT/DPSSO/SPPS/MTPS

Exclusédo da Bloqueio de Bonificacao
Morte ou de Invalidez.

« Aplicar o FAP calculado, sem qualquer bloguelo.

« O bloqueio nao ¢é relativizado pelo numero de
empregados.

« Nos casos de morte ou invalidez, o FAP da empresa ja é
agravado pela gravidade e pelo custo.



Coordenacéao-Geral de Politica de Seguro Contra Acidentes do Trabalho
e Relacionamento Interinstitucional - CGSAT/DPSSO/SPPS/MTPS

Exclusado dareducao de 25% da parcela do FAP que
exceder a 1,0000. FAP calculado na faixa malus

* Areducao de 25% da parcela do FAP que exceder a
1,0000 (FAP calculado na faixa malus) foi
Implementada sob a argumentacao de que o primeiro
ano de vigéncia do FAP coincidia com o inicio da
vigéncia da alteracdo do Anexo V, a partir da qual
varias atividades econOmicas tiveram o grau de risco
e a respectiva aliguota aumentada. Portanto, para
gue varias empresas nao suportassem um suposto
grande aumento do SAT a recolher, concedeu-se
esse desconto, que em principio seria apenas para
2010, mas que perdura até a presente data.



Coordenacéao-Geral de Politica de Seguro Contra Acidentes do Trabalho
e Relacionamento Interinstitucional - CGSAT/DPSSO/SPPS/MTPS

Exclusao do Bloqueio de Bonificacao
Taxa Média de Rotatividade acima de 75%

* Aregra de rotatividade muita vezes é perversa. Uma vez gque a
maioria das empresas (75%) possuem poucos empregados (1
a 5), qualquer dispensa tem grande repercussao sobre a
rotatividade.

« Aregra atual de calculo de rotatividade nao diferencia rescisao
por iniciativa do empregado ou do empregador, e tampouco no
contrato de trabalho por prazo determinado ou no
iIndeterminado.

« Entende-se que o Governo deva desenvolver politicas e acbes
para diminuicdo da rotatividade, mas ndo no ambito do calculo
do FAP.



Coordenacéao-Geral de Politica de Seguro Contra Acidentes do Trabalho
e Relacionamento Interinstitucional - CGSAT/DPSSO/SPPS/MTPS

Alteracao daregra de desempate das empresas no CNAE

« Atualmente a regra de desempate estabelece que o posicionamento
da empresas do mesmo CNAE empatadas na mesma posicao
(Nordem empatado) sera a posicao média das posicoes empatadas.

« Exemplo de uma CNAE com 300 empresas, das quais 07 estao
empatadas na posicdo 200° Apos o desempate, todas as sete
empresas empatadas ficardo na posicao 203° (Nordem empatado).

19 [ 22 ] 32 [42]52 | ... 1992 2009 2072]2082]...... 3009
G |W]| Y |AA[BW| EL C T |[DR | LG | GW KN FT CE | CA| BD |[AV| N

v

19 [ 22 ] 32 [42]52 | ... 1992 2039 2072]12082]...... 3009
G |W]| Y |AA[BW| EL C T [DR | LG | GW KN FT CE | CA| BD |[AV| N




Coordenacéao-Geral de Politica de Seguro Contra Acidentes do Trabalho
e Relacionamento Interinstitucional - CGSAT/DPSSO/SPPS/MTPS

Alteracao daregra de desempate das empresas no CNAE

Proposta dos empregadores:
ao invés do Nordem empatado ser na posicao media das posicoes das
empresas empatadas, o Nordem empatado sera exatamente na posicao
onde ocorreu o0 empate.

199¢ 2009 2072120829]...... 3002
DR | LG | GW KN FT CE | CA| BD|AV|[ N

ﬁ Regra atual

199¢ 203¢ 2072]2082]...... 3002
DR [ LG | GW KN FT CE | CA| BD|AV| N

ﬁ Proposta

52 | ... 199¢ 2009 2072]2082]...... 300°¢
BW | EL C T [|DR | LG | GW KN FT CE | CA| BD|AV[ N
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Muito Obrigado !!!

Paulo César Andrade Almeida

Coordenador-Geral de Politica de Seguro Contra Acidentes do Trabalho e
Relacionamento Interinstitucional - CGSAT/DPSSO/SPPS/MTPS

paulo.aalmeida@previdencia.gov.br



