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Histórico 
 
A I Conferência Nacional de Emprego e Trabalho Decente foi 
convocada por meio de Decreto Presidencial, em 24 de novembro de 
2010, a fim de estabelecer o processo de diálogo social em todo o 
território nacional em torno das políticas públicas de trabalho, 
emprego e proteção social.  
 
Objetivo Geral 
 
Contribuir para a construção, o fortalecimento e a promoção de uma 
Política Nacional de Emprego e Trabalho Decente a partir das 
Prioridades estabelecidas no Plano Nacional de Emprego e Trabalho 
Decente. 
 
Prioridades 
 
- gerar mais e melhores empregos, com igualdade de oportunidades e de 
tratamento; 
- erradicar o trabalho escravo e o trabalho infantil, especialmente nas 
suas piores formas; e 
- fortalecer os atores tripartites e o diálogo social como instrumento de 
governabilidade democrática.  

 
 



  Data e Texto Base (http://portal.mte.gov.br/i-cnetd) 
 
I CNETD: maio de 2012, com a participação de 1.200 delegados  
 
O processo de debate ocorrerá com referência ao Texto Base: 
 
- Apresentação geral da I CNETD; 
- Plano Nacional de Emprego e Trabalho Decente, na íntegra, 
reorganizados segundo os 4 eixos da Conferência; 
- Subsídios ao debate: visão dos empregadores, trabalhadores e 
governo.  
 
Eixos Temáticos 
 
São 17 temas organizados em torno de 4 eixos temáticos: 
 
- Princípios e direitos  
- Proteção social 
- Trabalho e emprego 
- Fortalecimento dos Atores Tripartites e do Diálogo Social como 
instrumento da governabilidade democrática  
 



  
EIXO 1 - Princípios e 
direitos 

 Igualdade de 
oportunidades e de 
tratamento, 
especialmente para 
jovens, mulheres e 
população negra 

 Negociação 
Coletiva 

 Saúde e Segurança 
no Trabalho 

 Política de 
valorização do 
salário mínimo 

 Prevenção e 
erradicação do 
trabalho infantil 

 Prevenção e 
erradicação do 
trabalho escravo 
e do tráfico de 
pessoas 

 Informalidade 

 Migração para o 
Trabalho 

 Políticas macroeconômicas e 
de investimento para a 
geração de mais e melhores 
empregos 

 Sistema Público de Emprego, 
Trabalho e Renda e educação 
profissional 

 MPEs, empreendedorismo e 
Políticas Públicas de 
Microcrédito 

 Cooperativas 

 Empreendimentos de 
economia solidária 

 Emprego rural e agricultura 
familiar 

 Empresas sustentáveis 

 Empregos verdes e 
desenvolvimento territorial 
sustentável  Mecanismos e instâncias de Diálogo Social, em 

especial a negociação coletiva. 

 

EIXO 2 - Proteção 
social 

EIXO 3 - Trabalho e emprego 

EIXO 4 - Fortalecimento do Tripartismo e do 
Diálogo Social como instrumento de 
governabilidade democrática  



  Mesas de Debates / Grupos Temáticos 
 
- Os debates nas Conferências Estaduais serão realizados em grupos (por 
eixos e/ou conjunto de temas) em critério a ser definido pela Comissão 
Organizadora Estadual. 
- Cada grupo contará com uma mesa composta por 01 relator/moderador 
e 01 representante de cada bancada (governo, empregador e 
trabalhador) 
- As propostas discutidas nos grupos deverão ter a aprovação de, pelo 
menos, 30% de seus participantes. 
- É fundamental que o representante dos empregadores na mesa tenha 
conhecimento do temário. 
 
Número máximo de delegados para Conferência Nacional 
 
SP: 70 delegados (ex: 21 empregadores, 21 trabalhadores, 21 governo e 
7 sociedade civil) 
 
Recomenda-se a participação de, no mínimo, 30% de mulheres na 
composição das delegações.  
 
 



  Conferências Estaduais - em São Paulo será realizada dias 24 e 
25.11.2011  
 
A I CNETD será precedida de conferências estaduais. É facultada a 
realização de conferências municipais ou intermunicipais (nesse caso, as 
resoluções serão apreciadas pela respectiva conferência estadual). 
Essas conferências manterão como prioridade os temas nacionais, 
embora possam contemplar questões de interesse local.  
 
Regras de participação nas Conferências Estaduais 
 
- A participação dos delegados na Conferência Estadual é recomendável 
para a participação na Conferência Nacional. 
- Para garantir a participação dos delegados na I CNETD, o número de 
participantes na respectiva Conferência Estadual deverá ser, no mínimo, 
quatro vezes o número máximo previsto de delegados por estado (Ex. 
SP: 70 x 4 = 280 participantes). 
- As Conferências Estaduais deverão seguir as regras da I CNETD. 
 
 



  Preparação dos representantes para Conferências  
 
Requisitos para garantir uma participação qualificada do grupo de 
empregadores nas conferências estaduais e na I CNETD: 
 
- Elaboração de documentos com a agenda dos empregadores e 
descrição fundamentada de sua defesa; 
- Criação de um grupo de representantes multiplicadores nacionais 
indicados pelas federações; 
- Indicação, pelas Federações, dos representantes participantes das 
conferências estaduais; 
- Realização de um encontro nacional com os representantes 
multiplicadores; e 
- Realização de encontros estaduais organizados pelas Federações, para 
multiplicação do encontro nacional. 



  Atribuições dos multiplicadores  
 
- Participar do encontro nacional. 
- Organizar o encontro pré-conferência em seu estado. 
- Multiplicar os temas abordados no encontro nacional. 
- Incentivar a participação de outros empresários disseminando a agenda 
dos empregadores. 
- Manterem-se informados das ações do governo, dos trabalhadores e 
das ONGs participantes. 
- Apoiar os presidentes de Federações na indicação de delegados para a 
conferência estadual e para a I CNETD. 
- Participar, junto com outros delegados indicados, da respectiva 
conferência estadual e da I CNETD. 
 



  Encontros Regionais Preparatórios 
 
Tupã - 16/09/2011 
Clube dos Comerciários de Tupã 
Rua Aimorés, 811 - Tupã - SP 
 
Americana - 29/09/2011 
CIVI - Centro Idoso Americana 
Rua Major Rehder, 650 - Centro - Americana -SP 
 
Praia Grande - 20/10/2011 
Colônia de Férias Fecomerciários 
Av. Pres. Castelo Branco, 8420 - Vl. Mirim- Praia Grande 
 


