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ADITAMENTO A CONVENGCAO COLETIVA DE TRABALHO
DATA BASE - 2010

Entre as partes, de um lado o SINDICATO NACIONAL DA INDUSTRIA DE
MAQUINAS, SINDIMAQ, registro sindical n° 24000.006.677/88, CNPJ
62.646.617/0001-36, SR 03932, assembléias realizadas em 28.7.2010, 24.8.2010 e
9.9.2010, na Av. Paulasta 1439, 6° andar, Sdo Paulo, SP, e SINDICATO DA
INDUSTRIA DE APARELHOS ELETRICOS, ELETRONICOS E SIMILARES DO
ESTADO DE SAO PAULO, SINAEES, registro no livio 1, fls 98, CNPJ
62.510.094/0001-04, SR 05953, assembléias realizadas em 28.7.2010, 24.8.2010 e
9.9.2010, na Av. Paulista, 1439, 6° andar, S&o Paulo, SP, e de outro lado a
FEDERAQAO DOS SINDICATOS DE METALURGICOS DA CUT NO ESTADO DE
SAO PAULO - FEM-CUTI/SP, representada por seu presidente Valmir Marques da
Silva, sub-firmado, concessdo do Registro Sindical sob n° 24.000.008381/92-25, CNPJ
sob n° 00.829.793.0002-37, com sede estabelecida na Av. antartico, n°® 480, Jardim do
Mar — S&o Bernardo do Campo/ SP — CEP 09726-150 — Fone: (011) 4122 7717, em
conjunto com os seus respectivos SINDICATOS DOS TRABALHADORES
METALURGICOS FILIADOS NO ESTADO DE SAO PAULO, abrangendo as bases
territoriais do SINDICATO DOS METALURGICOS DO ABC (Sao Bernardo do Campo,
Diadema, Ribeiréo Pires e Rio Grande da Serra), registro sindical n°® 00413702236-3.
CNPJ n° 71.535.520/0001-47, assembléia realizada em 04/09/2010, na Rua Jodo
Basso, 231 - Centro - Sso Bernardo do Campo/SP; - SINDICATO DOS
TRABALHADORES NAS INDUSTRIAS METALURGICAS, MECANICAS E DE
MATERIAL ELETRICO DE ARARAQUARA E AMERICO BRASILIENSE, registro
sindical n°® 01113789313-8, CNPJ n°® 43.974.831/0001-77, assembléia realizada em
06/09/2010, na Rua Major Déario Alves de Carvalho, 450 — Vila Xavier — Araraquara/SP;
- SINDICATO DOS TRABALHADORES NAS INDUSTRIAS METALURGICAS,
MECANICAS E DE MATERIAL ELETRICO DE BAURU E REGIAO (Agudos, lacanga
e Pirajui), registro sindical n® 01113789312-0, CNPJ n°® 50540699/0001-50, assembléia
realizada em 06/09/2010, na Rua Araujo Leite, 2-25 — Centro — Bauru/SP; -
SINDICATO DOS TRABALHADORES NAS INDUSTRIAS METALURGICAS DE
CAJAMAR E REGIAO (Franco da Rocha, Francisco Morato e Caieira), registro sindical
n°® 24440009542-90, CNPJ n° 56347032/0001-12, assembléia realizada em 29/08/2010
na Rua Estados Unidos, 173 — Jordanésia- Cajamar/SP; - SINDICATO DOS
TRABALHADORES NAS INDUSTRIAS METALURGICAS, MECANICAS E DE
MATERIAL ELETRICO DE ITU (Boituva, Porto Feliz e Cabretva), registro sindical n°
24459001487/90-85, CNPJ n° 50.234.384/0001-85, assembléia realizada em
03/09/2010, na Rua Euclides da Cunha, 127 — Centro — Itu/SP; - SINDICATO DOS

TRABALHADORES NAS INDUSTRIAS METALURGICAS, MECANICAS E D

MATERIAL ELETRICO DE ITAQUAQUECETUBA, registro sindical n
24440.021773/91, CNPJ n° 63.899.231/0001-07, assembléia realizada em 03/09/2010,
na Av. Vereador Jodo Fernandes da Silva, 190 — Vila Virginia - ltaquaquecetuba/SP; -
SINDICATO DOS TRABALHADORES NAS INDUSTRIAS METALURGICAS,
MECANICAS E DE MATERIAL ELETRICO DE MATAO, registro sindical n° 154.475
CNPJ n° 52316171/0001-28, assembléia realizada em 03/09/2010, na Rua Sinharinh
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SINDICATO DOS TRABALHADORES NAS INDUSTRIAS METALURGICAS
MECANICAS E DE MATERIAL ELETRICO, ELETRONICO, SIDERURGICO,
OFICINAS MECANICAS, ELETRO-ELETRONICAS, SERRALHERIAS E DE
AUTOPEGCAS DE PINDAMONHANGABA E DISTRITO DE MOREIRA CESAR
(ROSEIRA), registro sindical n® 044.137.02431-5, CNPJ n° 45.379.252/0001-01,
assembléia realizada em 03/09/2010, na Rua Sete de Setembro, 232/246 -
Pindamonhangaba/SP; - SINDICATO DOS TRABALHADORES NAS INDUSTRIAS
METALURGICAS, MECANICAS E DE MATERIAL ELETRICO DE SALTO, registro
sindical n° 004.137.01673-8, CNPJ n°® 48.988.398/0001-42, assembléia realizada em
03/09/2010, na Rua Antonio Vendramini, 258 — Centro — Salto/SP; - SINDICATO DOS
TRABALHADORES NAS INDUSTRIAS METALURGICAS, MECANICAS E DE
MATERIAL ELETRICO DE SOROCABA E REGIAO (Votorantim, Sdo Roque, Ipero,
Salto de Pirapora, Pilar do Sul, Piedade, Ibiina, Aracariguama, Aracoiaba da Serra,
Tapirai, Itapetininga e Sarapui), registro sindical n® 35443.007079/92, CNPJ n°
71.850.945/0001-40, assembléia realizada em 03/09/2010, na Rua Julio Hanser, 140 —
Sorocaba SP, e SINDICATO DOS TRABALHADORES NAS INDUSTRIAS
METALURGICAS MECANICAS E DE MATERIAL ELETRICO DE TAUBATE,
TREMEMBE E DISTRITO QUIRIRIM E REGIAO, registro sindical n® 128.171, CNPJ n°
72.307.267/0001-37, assembléia realizada em 08/09/2010, na Rua Urupes 98 -
Chacara do Visconde — Taubaté SP, resolvem estabelecer o presente ADITAMENTO A
CONVENGAO COLETIVA DE TRABALHO - (PROTOCOLO NUDPRO/DRT-SP-
46219.030293/2009-41) - na forma dos artigos 611 e seguintes da Consolidac&o das
Leis do Trabalho, a qual reger-se-a pelas condi¢cdes a seguir relacionadas.

1) AUMENTO SALARIAL

- Os salarios dos empregados das bases territoriais dos metallrgicos signatarios desta
Convencéo Coletiva de Trabalho serdo corrigidos na forma e nas condi¢des abaixo:

a) Os salarios vigentes em 31 de agosto de 2010 serdo aumentados a partir do dia 1°
de setembro de 2010 pelo percentual de 9,0% (nove pontos percentuais), observado /4
o TETO SALARIAL de R$ 4.968,46 (quatro mil, novecentos e sessenta e oito reais e
quarenta e seis centavos);

b) Para o salario igual ou superior a R$ 4.968,46 (quatro mil, novecentos e sessenta e
oito reais e quarenta e seis centavos), o0 aumento correspondera ao valor fixo de R$
447,16 (quatrocentos e quarenta e sete reais e dezesseis centavos), acrescido ao
salario vigente em 31 de agosto de 2010;

c) Por forga do aumento salarial acima, as partes consideram fechados e encerrado

para todos os fins de direito, os periodos de 1° de setembyd de 2009 a 31 de agosto de
2010, ja que estao sendo atendidos os termos das Leis vigéntes. /) /

4
'.u‘
."’rl
/

Serdo compensados, todos os reajustes e aumientos, espontaneos ou compulsorios,
concedidos no periodo de 1°.09.2009 a 31 .08.2010, exceto os reajustes decorrentes de
promogao, transferéncia, equiparacéo salarial, mérito, implemento de idade e término
de aprendizagem e aumento real expressamente concedido a esse titulo. K/

2) COMPENSAGOES
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3) ADMISSOES APOS A DATA-BASE

O aumento salarial dos empregados admitidos a partir de 1°.09.2009 até 31.08.2010,
obedecera os seguintes critérios, de acordo com o limite estabelecido:

a) Nos salarios dos empregados da categoria profissional admitidos em fungdes com
paradigma, sera aplicado o mesmo percentual ou valor fixo, referente ao aumento
salarial concedido ao paradigma até o limite do menor salério da fungéo;

b) Para as fungbes sem paradigma, serdo obedecidos os valores da tabela abaixo:

Proporcionalidade do Aumento Salarial

MES PERCENTUAIS DE AUMENTO A VALORES FIXOS A SER
SEREM APLICADOS EM ACRESCIDOS EM
DE 1°.09.2010 SOBRE O SALARIO DE 1°.09.2010 SOBRE O
ADMISSAO, RESPEITADO O SALARIO DE ADMISSAO,
ADMISSAO ; TETO SALARIAL DE IGUAL OU SUPERIOR A
R$ 4.968,46 R$ 4.968,46
Set/09 9,00% R$ 447 16
Out/09 8,25% R$ 409,89
Nov/09 7,50% R$ 372,63
Dez/09 6,75% R$ 335,37
Jan/10 6,00% R$ 298,10
Fev/10 5,25% R$ 260,84
Mar/10 4 50% R$ 223,58
Abr/10 3.75% R$ 186,31
Mai/10 3,00% R$ 149,05
Jun/10 2,.25% R$ 111,79
Jul/10 1,50% R$ 74,52
Ago/10 0,75% R$ 37,26

Paragrafo Unico: Serdo compensados todos os reajustes e aumentos, espontaneos

ou compulsorios, concedidos desde a admissdo. Ndo serdo descontados os aumentos
decorrentes de promocg&o, transferéncia, equiparagdo salarial, mérito, obtencéo de
maioridade e término de aprendizagem e aumento real, expressamente concedido ;
esse titulo.

c) Ficam excluidos da aplicacdo da tabela supra os empregados admitidos a parti
de 1°.09.2010;

d) Nos salarios dos empregados admitidos em empresas constituidas apds a dat
base serdo também aplicados os critérios da tabela acima; .

e) Aos empregados transferidos entre empresas do mesmo grupo e categoria
econdmica, com a mesma data-base, serdo aplicados os mesmos dispositivos
clausulas 01 — Do Aumento Salarial e 02 — Compensacdes,

5
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4) SALARIO NORMATIVO

Fica assegurado para os empregados abrangidos por este Aditamento & Convencéo
Coletiva de Trabalho, um Saldrio Normativo, a partir de 1°.09.2010, obedecidos os
critérios abaixo:

a) Para cada estabelecimento que contava, em 31.08.2010, com até 50 (cinquenta)
empregados da categoria, o Salario Normativo sera de R$ 836,03 (oitocentos e trinta e
seis reais e trés centavos);

b) Para cada estabelecimento que contava, em 31.08.2010, de 51 (cinquenta e um)
empregados até 500 (quinhentos) empregados da categoria, o Saldrio Normativo sera
de R$ 886,86 (oitocentos e oitenta e seis reais e oitenta e seis centavos);

c) Para cada estabelecimento que contava, em 31.08.2010, com mais de 500
(quinhentos) empregados da categoria, o Salario Normativo sera de R$ 977,24
(novecentos e setenta e sete reais e vinte e quatro centavos).

Paragrafo Unico: Estdo excluidos da garantia dos valores estabelecidos nas letras
sl

a”, “b”, e “c” acima, os menores aprendizes na forma da Lei e da pertinente
Convencao Coletiva de Trabalho, ora aditada.

5. AJUSTE DE FOLHA

A diferenga salarial decorrente do indice acordado, referente ao més de setembro de
2010, podera ser paga no més de outubro de 2010. O mesmo critério sera utilizado
para a diferenca referente ao salario normativo e ao acréscimo do valor fixo para
salario igual ou superior ao teto salarial.

6 CONTRIBUIGAO ASSISTENCIAL DOS EMPREGADORES

As empresas sediadas nas bases representadas pelos sindicatos de trabalhadores,
representadas pelo SINAEES e SINDIMAQ, abrangidas pelo presente Aditamento a
Convencdo Coletiva de Trabalho, deverdo recolher, de uma Unica vez, as
correspondentes entidades sindicais, signatarias deste Instrumento Coletivo, uma
Contribuicao Assistencial, de acordo com o seguinte critério:

CAPITAL SOCIAL - R$ CONTRIBUICAO - R$ 4
Até 2.500,00 200,00
De 2.500,01 a 5.000,00 300,00
De 5.000,01 a 7.500,00 550,00
De 7.500,01 a 11.000,00 800,00
De 11.000,01 a 18.000,00 1.500,00
De 18.000,01 a 27.000,00 2.000,00
De 27.000,01 a 40.500,00 2.500,00
De 40.500,01 a 60.750,00 3.000,00
De 60.750,01 a 100.000,00 _4.000,00 [
De 100.000,01 a 300.000,00 /5.000,00
Acima de 300.000,01 S Jtamnl 7Y s

Q/’é/ W
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A Contribuicdo em apreco, devera ser recolhida, através de guia propria a ser fornecida
pelos Sindicatos de Industrias signatarios, em conta especial, em favor das respectivas
entidades sindicais de empregadores, até o dia 15 de outubro de 2010.

O n&o pagamento da mencionada Contribuicdo no prazo estabelecido, acarretara a
empresa a obrigacdo da atualizagdo monetaria, multa de 5% (cinco por cento), se paga
nos primeiros 30 (trinta) dias e com o adicional de 2% (dois por cento) por més
subsequente de atraso, além de juros de mora de 1% (um por cento) ao més.

¢ A TAXA CONTRATUAL/NEGOCIAL OU CONFEDERATIVA

A) As empresas metalurgicas estabelecidas na base territorial do sindicato dos
trabalhadores nas industrias metalurgicas, mecanicas e de material elétrico de Itu
(Boituva, Cabreuva e Porto Feliz), descontarao dos salarios ja reajustados de todos os
empregados abrangidos por este ADITAMENTO A CONVENCAO COLETIVA DE
TRABALHO, a contribuigdo negocial/assistencial ou confederativa, de que trata o artigo
8°, inciso IV, da Constituicido Federal, conforme opcdo do mencionado sindicato, que
especificamente, enviara as empresas, um comunicado indicando o pertinente
percentual de desconto e as datas do devido repasse para o ano de 2010 e 2011, tudo
em cumprimento as condicbes aprovadas pela Assembléia Geral do Sindicato
Profissional signatario, e sob a inteira responsabilidade do mesmo.

B) As empresas metalurgicas estabelecidas na base territorial dos demais Sindicatos
Profissionais abaixo relacionados, nos termos do artigo 8°, inciso IV, da Constituicdo
Federal, e conforme deliberacdo das respectivas Assembléias Gerais Extraordinarias,
descontaréo dos salarios (ja atualizados) de todos os empregados abrangidos por este
ADITAMENTO A CONVENCAO COLETIVA DE TRABALHO, a titulo de Tax
Contratual, Negocial, assistencial ou confederativa, e repassardo as pertinentes
contribuigbes aos respectivos Sindicatos, observando as datas e percentuais seguintes:

Sindicato dos Metalurgicos do ABC: 4% (quatro por cento), incidentes sobre o
salério nominal do més de outubro de 2010.

Sindicato dos trabalhadores nas industrias metallrgicas, mecéanicas e de material
elétrico de Araraguara e Américo Brasiliense: 2% (dois por cento) incidentes sobre o
salario nominal do més de outubro de 2010, e 3% (trés por cento) incidentes sobre o__-
salario nominal de maio de 2011.

Sindicato dos trabalhadores nas industrias metalurgicas, mecanicas e de materie
elétrico de Bauru e regido (Agudos, lacanga e Pirajui): 3% (trés por cento) incidentes
sobre o salario nominal do més de setembro de 2010; 2% (dois por cento) incidentes
sobre o salario nominal do més de dezembro de 2010 e 2% (dois por cento)
incidentes sobre o salario nominal do més de maio de 2011.

Sindicato dos trabalhadores nas indastrias metalirgicas, mecanicas e de matefrial

elétrico de Cajamar e regido (Caieiras, Francisco Morato e Franco da Rocha): 3,5%
(trés virgula cinco por cento) incidente sobre 0 salario inal do mes de setembro

més de dezembro de 2010. lj//
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Sindicato dos Trabalhadores nas Industrias Metalurgicas e de material elétrico de
Itaguaquecetuba: 3% (trés por cento) incidentes sobre o salario nominal do més de
outubro de 2010; 3% (trés por cento) incidentes sobre o salario nominal do més de
novembro de 2010; 3% (trés por cento) incidentes sobre o salario nominal do més de
dezembro de 2010 e 1% (um por cento) incidentes sobre o salario nominal de janeiro
de 2011.

Sindicato dos Trabalhadores nas industrias metallrgicas, mecanicas e de material
elétrico de Matdo: 2% (dois por cento), incidente sobre o salario nominal do més de
novembro de 2010 e 2% (dois por cento), incidente sobre o salario nominal do més de
julho de 2011.

Sindicato dos trabalhadores nas industrias metalurgicas, mecanicas e de material
elétrico de Monte Alto: 3% (trés por cento) incidentes sobre o salario nominal do més
de outubro de 2010 e 3% (trés por cento) incidentes sobre o salario de dezembro de
2010. -

Sindicato dos Trabalhadores nas Indastrias Metalargicas, Mecanicas e de Material
Elétrico, Eletrénico, Siderurgico, Oficina Mecanicas, Eletro-eletronicas, Serralherias e
de Autopecas de Pindamonhangaba e distrito de Moreira César (Roseira): 5% (cinco
por cento), incidente sobre o salario nominal do més de outubro de 2010.

Sindicato dos trabalhadores nas industrias metaltrgicas, mecanicas e de material
elétrico de Salto: 4% (quatro por cento) incidentes sobre o salario nominal do més de
outubro de 2010 e 4% (quatro por cento) incidentes sobre o saldrio nominal de
novembro de 2010.

Sindicato dos metalurgicos de Sorocaba (Votorantim, Iperd, Piedade, Pilar do Sul,
Salto de Pirapora, Aracoiaba da Serra, Itapetininga, Ibiina, Tapirai, Sarapui,
Aracariguama e S&o Roque): 3,0% (trés por cento) incidentes sobre o salario nominal
do més de outubro de 2010 e 3,0% (trés por cento) incidentes sobre o salario nominal
do més de dezembro de 2010.

Sindicato dos Trabalhadores nas Industrias Metalurgicas, Mecanicas e de Material
Elétrico e Eletrénico, Siderurgicas, Automobilisticas e de Autopecas de Taubaté,
Tremembé e Distritos (Quiririm) e Regido: 4% (quatro por cento) incidentes sobre o

salario nominal do més de fevereiro de 2011 e 4% (quatro por cento) incidentes sobre 7

o salario de julho de 2011.

As empresas deverdo repassar os valores referentes a taxa negocial/contratual e 6
confederativa até o quinto dia ap6s o pertinente desconto da folha de pagamento, sob
pena de acarretar 8 empresa a obrigagéo da atualizagdo monetaria, multa de 5% (cinco
por cento) sobre o montante ndo repassado, se pago nos primeiros 30 (trinta) dias
com o adicional de 2% (dois por cento) por més subsequente de atraso, além de jur
de mora cumulativos de 1% (um por cento) ao més.

A responsabilidade pela instituicdo, percentuais de cobr e abrangéncia do
desconto € inteiramente dos sindicatos profissionais d;gzs? convenentes, ficando
?‘3

isentas as empresas de quaisquer 6nus ou consequéncia ante seus em ados.
( /fﬁj 8
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Ficam ressalvadas e garantidas as datas e condi¢cdes de descontos e repasses mais
favoraveis eventualmente ajustados em acordo coletivo de trabalho firmado entre o
respectivo Sindicato profissional e a pertinente empresa signataria.

8. GARANTIAS GERAIS

Ficam asseguradas as condi¢gbes mais favoraveis decorrentes de Acordos Coletivos, ja
firmados antes deste Aditamento, com relagdo a quaisquer das clausulas vigentes no
presente Instrumento, inclusive em relagdo ao teto salarial.

9. VIGENCIA

O presente Aditamento & Convencéo Coletiva de Trabalho, tera vigéncia pelo periodo
de 1 (um) ano, ou seja, de 1° de setembro de 2010 a 31 de agosto de 2011, ratificando-
se as demais clausulas da pertinente CCT em vigor, celebrada e assinada em 8 de
outubro de 2009, para viger até 31 de agosto de 2011.

Por estarem justas e acertadas, e para que produza os seus juridicos e legais efeitos,
assinam as partes o presente ADITAMENTO a Convencgéo Coletiva de Trabalho, em
quantas vias quantos forem seus signatarios, além de uma legalmente destinada a
registro, nos termos do que dispde o paragrafo Unico do art. 613 da CLT.

Sao Paulo, 17 de setembro de 2010.

PELAS EMPRESAS:

)

SINDICATO NACIONAL DA INDUSTRI QUINAS - SINDIMAQ
?| LUIZ AUBERT
PRESIDENTE

CPF 007.903.968-58 — RG 6.025.187-6

SIMILARES'DO ESTADO DE SAO PAULO - SINAEES
DORIVAL BIASIA
VICE-PRESIDENTE o 7
CNPF 028.334.768-68 — RG 1.929.74644

SINDICATO DA INDUSTRIA DE APARELHOS ELETRICOS, ELETRONICOS 77 '

(
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PELOS TRABALHADORES

FEDERAGAO DOS SIND METALURGICOS DA CUT — FEM-CUT/SP
VALMIR MARQUES DA SILVA — RG: 15.993.766 — CPF: 046.464.408-90

(‘T Al Vaimir Marques da Silva
iy [ RG: 15.903.766
e SRA X Presidente

4 SINDICATO DOS METALURGICOS DO ABC
(SAO BERNARDO DO CAMPO, DIADEMA, RIBEIRAO PIRES E RIO GRANDE DA
SERRA)

SINDICATO DOS TRABALHADORES NAS INDUSTRIAS METALURGICAS,
MECANICAS E DE MATERIAL ELETRICO DE ARARAQUARA E AMERICO
BRASILIENSE

Vaimir Marques da Silva

RG: 15.993.766
Presidente

SINDICATO DOS TRABALHADORES NAS INDUSTRIAS METALURGICAS,
MECANICAS E DE MATERIAL ELETRICO DE BAURU E REGIAO (AGUDOS,

IACANGA E PIRAJUI)

941.298-7T
9%699.3??
S INDUSTRIAS METALURGICAS,

Vaimir Marques da Silva

RG: 15.983.766
Prasidente

MECANICAS E DE MATERIAL ELETRICO DE ITAQUAQUECETUBA

Ry 3 Valmir Marques da Silva
WRRT RG: 15.993.766
e Presidente
SINDICATO DOS TRABALHADORES NAS INDUSTRIAS METALURGICAS,

MECANICAS E DE MATERIAL ELETRICO DE ITU (BOITUVA, CABREUVA E PORT
FELIZ)

SINDICATO DOS TRABALHADORES NAS INDUSTRIAS METALURGICAS, %

10
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Reua, L
METAL - MATAO
RG: 21 225 201-x
CPF: 104.057.610-48
SINDICATO DOS TRABALHADORES NAS INDUSTRIAS METALURGICAS,
MECANICAS E DE MATERIAL ELETRICO DE MATAQ

— R R S W
L riei Tavares de M sne
/ iae. 0es 54559817

" F:

SINDICATO DOS RAB LHADORES NAS INDUSTRIAS METALURGICAS,
MECANICAS E DE MATERIAL ELETRICO DE MONTE ALTO

e . deoAalA?
co: ohq 692 ’I“%“O?MD

SINDICATO DOS TRABALHADORES NAS INDUSTRIAS METALURGICAS,
MECANICAS E DE MATERIAL ELETRICO ELETRONICO, SIDERURGICO, OFICINA
MECANICAS, ELETRO-ELETRONICAS, SERRALHERIAS E DE AUTOPECAS DE
PINDAMONHANGABA E DISTRITO DE MOREIRA CESAR (ROSEIRA)

Agenor Aparecrdo da Silv
CPF: 029.2874
SINDICATO DOS TRABALHADORES NAS INDUSTRIAS METAL SRETE
MECANICAS E DE MATERIAL ELETRICO DE SALTO

Valmir Marques da Silva

RG: 15.993.766
Presidente

SINDICATO DOS TRABALHADORES NAS INDUSTRIAS METALURGICAS,
MECANICAS E DE MATERIAL ELETRICO DE SOROCABA E REGIAO (IPERO,
IBIUNA, TAPIRAI, SARAPUI, SALTO DE PIRAPORA, VOTORANTIM, SAO ROQUE,
PILAR DO SUL, ARACARIGUAMA, ARACOIABA DA SERRA, ITAPETININGA E
PIEDADE)

Valmir Marques da Silva

RG: 15.993.766
Presidente

SINDICATO DOS TRABALHADORES NAS INDUSTRIAS METALURGICAS,
MECANICAS E DE MATERIAL ELETRICO E ELETRONICO, SIDERURGICAS,
AUTOMOBILISTICAS E DE AUTOPEGAS DE TAUBATE, TREMEMBE E DISTRIT
(QUIRIRIM) E REGIAO. &\
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Federacao

dos Sindicatos
de Metalirgicos
da CUT/SP

DECLARACAQ

A FEDERAGAO DOS SINDICATOS DE METALURGICOS DA CENTRAL UNICA DOS
TRABALHADORES NO ESTADO DE SAQO PAULO, (FEM- CUT/SP), signatéria do
Aditamento a Convengdo Coletiva de Trabalho 2009/2011 (data base de 2010)
negociado com o GRUPO I, composto pelo SINDICATO NACIONAL DA INDUSTRIA
DE MAQUINAS, SINDIMAQ e SINDICATO DA INDUSTRIA DE APARELHOS
ELETRICOS, ELETRONICOS E SIMILARES DO ESTADO DE SAO PAULO,
SINAEES, DECLARA para os devidos fins de direito, que o SINDICATO DOS
TRABALHADORES NAS INDUSTRIAS METALURGICAS, MECANICAS E DE
MATERIAL ELETRICO DE ARARAQUARA E AMERICO BRASILIENSE, participou
das negociagbes coordenadas pela FEM-CUT/SP, concordando inclusive com a
proposta final apresentada, porém, por problemas de divergéncia particular regional,
envolvendo o mencionado sindicato profissional de base com relagdo a postura de
~ algumas empresas da regidqo, RECUSOU-SE MOMENTANEAMENTE a assinar o
referido Aditamento & Convencéo Coletiva de trabalho, instrumento juridico formulado
nos termos das conclusivas negociagdes de dada base 1° de setembro de 2010.

S&o Paulo, 17 de setembro 2010

Valmir Marques da Silva
RG: 15.993.766 — CPF: 046.464.408-90

OAB/SP 101.380

1

Avenida Antéartico, 480 — Jardim do Mar- Sfio Bernardo do Campo/ SP — CEP 09726-150 — Fone: (11)4122-7714/Fax: ( 011)
3208-1104 - Email: secgeral@fem.org.br




	CCT_CUT
	Declaração CUT

